
รายงานการประชุมคณะทำงานข้าราชการทหารทีทำหน้าทีสอนของ ทร.
ครั้งท่ี ๓/๖๘ 

เมื่อวันศุกร์ ท่ี ๖ มิ.ย.๖๘ 
ณ ห้องประชุม ยศ.ทร. ช้ัน ๒ อาคาร บก.ยศ.ทร.

ผู้มาประขุม
๑. พล.ร.ต.สมริทธ์ งามสวย
๒. น.อ.กมลศิษฐ์ สมา1ขิกชู'พงศ์
๓. น.อ.พซร คุณงาม
๔. น.อ.หญิง โปษยา ทองปรีชา
๕. น.อ.พัชริศ สุขพานิซ
๖. น.อ.หญิง เต็มเดือน ศิรินุภาพมิตร์
๗. น.อ.ศราวุธ แผ่นทอง
๘. น.อ.ฐิติวัซร ภัทรเกียรติวงศ์
๙. ว่าที่ น.อ.ไพวรรณ คุ้มครอง

๑๐. ว่าที่ น.อ.หญิง ผศ.สินีนุซ คิรีวงศ์ 
๑๑. ว่าที่ น.อ.หญิง ปารีชาติ ช่อทองดี 
๑๒. น.ท.คูณอนันต์ จันทร์ไตร

๑๓. น.ท.ตอง ถาวร

๑๔. น.ท.มงคล เอี่ยม

๑๕. น.ท.จมพล งามกาละ

๑๖. น.ท.ชัยรัตน์ ประสานศักดิ,

๑๗. น.'ท.'พยุงศักดิ๙ รูฃะจี

๑๘. น.'ท.'ชัยธวัซ วานิซกร

๑๙. ว่าที่ น.'ท.'จัก'รกฤษณ์ ซาวสวนมุ่งเจริญ

๒๐. น.ต.หญิง จีรนันที ชันแข็ง 
๒๑. น.ต.นิคม โคตจันทึก

รอง จก.ยศ.ทร./ประธานคณะทำงาน 
รอง เสธ.ยศ.ทร./รองประธานคณะทำงาน (๒)
รอง หน.ฝศษ.รร.นร./คณะทำงาน
ผอ.กวก.สพพ.กพ.ทร./คณะทำงาน
ผอ.กศษ.บก.ยศ.ทร./คณะทำงานและเลขานุการ
ผอ.ศภษ.ยศ.ทร./คณะทำงาน
หก.กพป.กฝร./คณะทำงาน
รอง ผบ.ศฝท.ยศ.ทร./ผู้แทน ผบ.ศฝท.ยศ.ทร.
นายเทคนิคการขนส่ง กวก.ฃส.ทร/
ผู้แทน ผอ.รร.ฃส.กวก.ฃส.ทร.
อจ.วพร.ศวก.พร./ผู้แทน ผอ.วพร.ศวก.พร.
รอง ผอ.กบก.พธ.ทร./ผู้แทน ผอ.รร.พธ.พธ.ทร.
รอง ผอ.รร.สพ.กวก.สพ.ทร.
ผู้แทน ผอ.รร.สพ.กวก.สพ.ทร.
หน.วิชาสัญญาณและพลศึกษา กศษ.รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. 
ผู้แทน ผบ.รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร.
หน.พัฒนาการช่าง บก.กรง.ฐท.สส./
ผู้แทน รอง จก.กรง.ฐท.สส.
หน.วิทยฐานะ กศษ.บก.ยศ.ทร/
คณะทำงาน และ ผซ.เลขานุการ 
รอง ผอ.โรงเรียนอุทกศาสตร์ อศ./
ผู้แทน ผอ.โรงเรียนอุทกศาสตร์ อศ.
หน.ส่งกำลังบำรุง บก.ศฝ.นย/ผู้แทน 
หก.กศษ.รร.นย.ศฝ.บย.
หน.อัตราการจัดและยุทโธปกรณ์ กกจ.สนผ.ยก.ทร./ 
ผู้แทน ผอ.กกจ.สนผ.ยก.ทร.
หน.ควบคุมและประสานการส่งกลับ กองนาวิกเวชกิจ 
รพ.อาภากรเกียรติวงศ์ ฐท.สส./
ผู้แทน ผอ.รร.นวก.ศวก.พร.
รรก. อจ.กวยศ.ฝวก.ยศ.ทร/ผู้แทน รอง หน.ฝวก.ยศ.ทร. 
หน.มว.วิชาวิทยุและโทรพิมพ์ แผนกศึกษา รร.สสท. 
กวก.สนผ.สสท.ทร/ผู้แทน ผอ.รร.สสท.กวก.สนผ.สสท.ทร.

หน้า ๑ ของ ๗ หน้า



๒๒. น.ต.รพิภัทร ซิณศรี 

๒๓. ร.อ.หญิง พัชรพร เกตุสิริ 

๒๔. ร.อ.สนธยา วงค์สุวรรณ 

๒๔. ร.ท.สุดใจ ก้อนมณี

๒๖. ว่าที่ ร.ต.สุทธิเกียรติ บุญชู 

ผู้ไม,มาประขุม
๑. พล.ร.ต.จักรพงษ์ อาษานอก 
๒. น.อ.สุรพงษ์ เบ็ญจมาตร 
๓. ว่าที่ น.อ.อนุรักษ์ คงคา

ผู้เข้าร่วมประขุม
๑. น.ท.คราวุธ ทองยิ่ง
๒. ว่าที่ ร.ต.หญิง พรภรรสชนก สมประสงค์
๓. พ.จ.อ.ปกรณ์ ตังคณะสิงห์

ครูวิชาคอมพิวเตอร์ ฝ่ายคึกษา รร.อล.กวก.อล.ทร./ 
ผู้แทน ผอ.รร.อล.กวก.อล.ทร.
รรก.หน.มว.ศึกษา รร.ดย.ดย.ทร.ฐท.กท.
ผู้แทน ผอ.รร.ดย.ดย.ทร.ฐท.กท.
ครูวิชายุทธวิธี แผนกการศึกษา รร.สอ.รฝ.ศฝ.สอ.รฝ/
ผู้แทน ผบ.รร.สอ.รฝ.ศฝ.สอ.รฝ.
รรก. หน.มว.พลศึกษา แผนกทัศนสัญญาณและพลศึกษา 
กวก.สนผ.สสท.ทร./ผู้แทน หน.ทัศนสัญญาณและ 
พลศึกษา กวก.สนผ.สสท.ทร.
ครูวิชาไฟฟ้า ศพซ.กศษ.กพซ.อร./
ผู้แทน ผอ.ศพซ.กศษ.กพซ.อร.

เสธ.ยศ.ทร. (ติดราชการ)
ผบ.ศฝ.สร.นสร.กร. (ติดราชการ)
รอง ผอ.กศษ.บก.ยศ.ทร. (ติดราชการ)

หน.ตรวจและประเมินผลการแก กพป.กฝร.
รรก.ประจำแผนกมาตรฐานการศึกษา กศษ.บก.ยศ.ทร. 
เสมียน แผนกแผนและโครงการ กศษ.บก.ยศ.ทร.

เริ่มประขุมเวลา ๐๙๓๐

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประขุมทราบ
ประธานฯ เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว ผมขอเปิดการประชุมคณะทำงาน บริหารข้าราชการทหารที่ทำหน้าที่สอน 
ของกองทัพเรือ ครั้งท่ี ๓ ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘ สวัสดี ผู้เข้าร่วมประชุมฯ ทุกท่าน สำหรับการดำเนินงาน 
ด้านวิทยฐานะ เป ็นเรืองที่กระทรวงกลาโหมได้เห ็นถึงความสำคัญของข้าราชการทหารที่ทำหน้าท ี่สอน 
ในสถานศึกษาชองกองทัพ รวมทั้งเพ ื่อเป ็นการสร้างขวัญและกำลังใจ ตามสิทธิกำลังพล จึงได้ม ีระเบียบ 
ข้อบังคับ ให้ข้าราชการทหาร ที่ทำหน้าที่สอน ซี่งมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามที่ข้อบังคับกำหนดไว้ สามารถยื่น 
เอกสารหลักฐาน ขอรับการประเมินให้มีวิทยฐานะ เพื่อให้มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่งประเภทวิทยฐานะได้ 
สำหรับการประขุมในวันนี้ เป ็นการประขุมคณะทำงานฯ เพ ื่อรับทราบบีญหา อุปสรรค ข้อชัดข้อง และ 
ข้อเสนอแนะ การดำเน ินงานของแต่ละสถานศึกษา ซ ึ่งจะได้ร ่วมหารือเพ ื่อปรับปรุงการดำเน ินงานให้ม ี 
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และร่วมพิจารณาอนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะของข้าราชการทหาร ท่ีทำหน้าที่สอน 
จำนวน ๙ นาย ซึ่งผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่กระทรวงกลาโหมกำหนดแล้ว ก่อนที่จะเสนอ 
กองทัพเรือ เพื่อขออนุมัติแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะต่อไป ลำดับต่อไป ขอให้ทางฝ่ายเลขานุการฯ ได้ดำเนินการ 
ประชุมฯ ตามระเบียบวาระ ต่อไป



ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม
ฝายเลขาฯ ได้สำเนาแจกจ่ายให้กับหน่วยต่าง  ๆ เรียบร้อยแล้ว ขอให้หน่วยต่าง  ๆ ตรวจสอบความถูกต้อง
ตามลำดับจากหน้าที่ ๑ - ๗ หากหน่วยใดเห็นว่าไม่ถูกต้อง สามารถปรับ/แกไขข้อความ ได้ครับ
น.ต.หญิง จีรนันท์ฯ ขออนุญาตแก้ไขข้อความ ผู้มาประชุม หน้าที่ ๑ ข้อ ๒๑ น.ต.หญิง จีรนันท์ ขันแข็ง
จากเดิม '‘รรก. อจ.กวยศ.ฝวก.ยศ.ทร/คณะทำงาน” เป็น “รรก. อจ.กวยศ.ฝวก.ยศ.ทร./ผู้แทน รอง หน.ฝวก.ยศ.ทร.”
ฝายเลขาฯ รับดำเนินการแก้ไขครับ หากไม่มีหน่วยใด ปรับ/แก้ไขรายงานการประชุม คทส.ทร. ครั้งท่ี ๒/๖๘
เพิ่มเติม ขออนุญาตประธานฯ รับรองรายงานการประชุม คทส.ทร. ครั้งท่ี ๒/๖๘
ประธานฯ รับรองรายงานการประชุม คทส.ทร. ครั้งท่ี ๒/๖๘
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพ่ือทราบ
ฝายเลขาฯ ๓.๑ เรื่องที่สำคัญจากการประชุม อกทส.คร้ังที่ ๓/๖๘ เมื่อ ๒๑ พ.ค.๖๘ ณ สปท.

๓.๑.๑ ร ับทราบผลการดำเน ินงานด้านวิทยฐานะของแต่ละเหล่าท ัพ โดยมีสถานภาพ 
การได้รับวิทยฐานะ ดังนี้

๓.๑.๑.๑ บก.ทท. จำนวน ๑๓๖ นาย (ครูชำนาญการพิเศษ ๓๐ นาย ครูชำนาญการ 
๗๙ นาย ครูชำนาญการต้น ๒๘ นาย)

๓.๑.๑.๒ ทบ. จำนวน ๕๓๑ นาย (ครูชำนาญการพิเศษ ๑๕ นาย ครูชำนาญการ 
๓๖๗ นาย ครูชำนาญการต้น ๑๔๙ นาย)

๓.๑.๑.๓ ทอ. จำนวน ๓๔ นาย (คร ูชำนาญ การพ ิเศษ ๕ นาย ครูชำนาญการ 
๒๐ นาย ครูชำนาญการต้น ๙ นาย)

๓.๑.๒ อนุมัติผลการประเมินเลื่อนวิทยฐานะเป็นครูชำนาญการพิเศษของ ทบ. จำนวน ๑ นาย 
๓.๑.๓ อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินวิทยฐานะเซียวขาญ (ชุดที่ ๒ ด้านที่ ๓) 

ของ ทบ. จำนวน ๑ นาย
๓.๑.๔ การพิจารณาขอกำหนดอัตราตำแหน่งวิทยฐานะของ คปอ.ทอ. จำนวน ๗ ตำแหน่ง ๗ อัตรา 

๓.๒ การดำเนินงานด้านวิทยฐานะที่สำคัญของ ทร. (ที่ผ่านมา)
๓.๒.๑ สถานภาพอัตราดำแหน’งประเภทวิทยฐานะของ ทร. จำนวน ๔๙๘ ตำแหน่ง 

๑,๐๓๕ อัตรา บรรจุจริง ๖๐๖ อัตรา (นายทหารสัญญาบัตร ๒๖๘ อัตรา, นายทหารประทวน ๓๓๘ อัตรา) 
โดยมีผู้ที่มีวิทยฐานะคิดเป็นร้อยละ ๒๗.๖๒ จากอัตราบรรจุจริง

๓.๒.๒ การแต ่งต ั้งให ้ม ีว ิทยฐานะและรับเง ินประจำตำแหน ่งประเภทวิทยฐานะแล ้ว 
จำนวน ๑๖๖ นาย ดังนี้

๓.๒.๒.๑ ครูชำนาญการพิเศษ จำนวน <3l นาย
๓.๒.๒.๒ ครูชำนาญการ จำนวน ๑๐๙ นาย
๓.๒.๒.๓ ครูชำนาญการต้น จำนวน ๕๓ นาย
๓.๒.๒.๔ อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ จำนวน ๑ นาย
๓.๒.๒.๕ อยู่ระหว่างการประเมินฯ จำนวน ๕ นาย
๓.๒.๒.๖ อยู่ระหว่างรอมติ คทส.ทร. เห็นขอบฯ จำนวน ๙ นาย
๓.๒.๒.๗ อยู่ระหว่างเสนอขออนุมิติ ทร. จำนวน ๑ นาย
ก าร อ อ ก ห น ิ'งล ือ ร ับ ร อ งม าต ร ฐ าน ก าร เบ ี นผ ู้'สอน จำน วน ๘๗๑ น าย

(นายทหารสัญญาบัตร ๓๙๓ นาย นายทหารประทวน ๔๗๘ นาย)

หน้า ๓ ของ ๗ หน้า



๓.๒.๔ ทร.อนุม้ตแต่งตั้งให้ข้าราชการ จำนวน ๑๑ นาย มีวิทยฐานะ (ครูชำนาญการ ๘ นาย 
ครูชำนาญการต้น ๓ นาย) ตามคำสั่ง ทร. (เฉพาะ) ที ๔๑๑/๒<£๖๘ ลง ๑๔ พ.ค.๖๘ เรื่อง แต่งตั้งข้าราซการ 
ที่ทำหน้าที่สอบให้มีวิทยฐานะ

๓.๒.๕ พ ิธ ีเป ิดการอบรมหลักส ูตรข ้าราชการทหารท ีทำหน้าท ี่สอนของ ทร.ประจำปี 
งบประมาณ ๖๘ ใบวันอังคารที' ๒๐ พ.ค.๖๘ ณ ห้องเรียนสโมสรนักเรียนจ่าทหารเรือ รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. 
โดยมีผู้เ,ข้ารับการอบรมฯ ในพื้นที่สัตหีบและพื้นที่ศาลายารวมทั้งสิ้น จำนวน ๖๕ นาย

๓.๓ ความค ืบ ห น ้าการปร ับตำแห น ่งอ ัตราประเภทว ิทยฐาน ะของ ทร. ป ้จจ ุบ ัน  ยศ.ทร. 
ไต้ดำเนินการจัดการประชุมเซิงปฏิบัติการร่วมกับผู้แทนหน่วยต่างๆ ของ ทร.ในการปรับแก้เอกสารเสนอยกเลิก 
และกำหนดอัตราประเภทวิทยฐานะขึ้นใหม่ ในวันจันทร์ที่ ๓๑ มี.ค.๖๘ ณ ห้องประชุม กศษ.บก.ยศ.ทร. และ 
อยู่ในระหว่างรวบรวมเอกสารที่ปรับแก้แล้วจากหน่วยต่างๆ ของ ทร. เพื่อเสนอเข้าที่ประชุม คทส.ทร.ก่อน 
เสนอ สปท.อีกคร้ัง

๓.๔ หน่วยต่างๆ ชี้แจงความคืบหน้า ผลการดำเนินงาน อุปสรรค/ข้อขัดข้อง ข้อเสนอแนะ และ 
สถานภาพอัตราการบรรจุกำลังพลในตำแหน่งวิทยฐานะ

๓.๔.๑ สถานภาพอัตราการบรรจุกำลังพลในตำแหน่งวิทยฐานะของหน่วยต่าง  ๆ สรุปใต้ดังน้ี
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๓.๔.๒ อุปสรรค/ข้อขัดข้อง/ข้อเสนอแนะของหน่วยต่าง  ๆ สรุปไต้ดังน้ี
๓.๔.๒.๑ อายุราชการ, ระยะเวลาในการบรรจุตำแหน่ง และชั่วโมงการสอนของ 

กำลังพลยังไม่ครบตามหลักเกณฑ์ จำนวน ๙ หน่วย ได้แก่ รร.นร., รร.อล.ฯ, รร.นวก.ฯ, รร.ชุมพลฯ, รร.สพ.ฯ, 
ศภษ.ฯ, กฝร., รร.ดย.ฯ และ ผ.ทัศนสัญญาณฯ,
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๓.๔.๒.๒ รออนุมัติ กห.ให้เป็นตำแหน่งประเภทวิทยฐานะ จำนวน ๓ หน่วย ได้แก่
รร.นร., รร.สสท.ฯ, รร.อศ.

๓.๔.๒.๓ กำลังพลบรรจุในตำแหน่งวิทยฐานะ แต่ไปช่วยราชการหน่วยอื่น ทำให้ 
ขาดคุณสมบัติ จำนวน ๓ หน่วย ได้แก่ รร.นวก.ฯ, ศภษ.ฯ และ กฝร.

๓.๔.๒.๔ กำล ังพลม ีค ุณสมบัต ิครบถ้วนแต่เตร ียมต ัวเกษ ียณอายุราชการจ ึงไม ่ 
ประสงค์ขอให้ประเมินวิทยฐานะ จำนวน ๒ หน่วย ได้แก่ กฝร. และ รร.ดย.ๆ

๓.๔.๒.๔ กศษ.กพช.อร. ไม่มีกำลังพลในสังกัดสมัครสอบที่จะมาบรรจุในตำแหน่ง
วิทยฐานะที่'ว่าง
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องพิจารณา
ฝ่ายเสจาฯ รายงานผลการประเมินให้มีวิทยฐานะของข้าราชการทหารที่ทำหน้าที่สอนของ ทร. จำนวน ๙ นาย 
จากคณะกรรมการประเมินฯ จากหน่วยต่าง  ๆ ดังนี้

๔.๑ พิจารณาอนุมัติผลการประเมินให้ข้าราชการทหารที่ทำหน้าที่สอนมีวิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
จำนวน ๖ นาย โดยมีหลักเกณฑ์การประเมินให้มีวิทยฐานะและเลือนวิทยฐานะ ครูชำนาญการ ทั้ง ๓ ด้าน 
ประกอบด้วย ด ้านท ี่ ๑ ว ิน ัย คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณฯ คะแนนเต็ม จำนวน ๑ 0 0  คะแนน 
ด ้านท ี่ ๒ ความร ู้ความสามารถ คะแนนเต็ม จำนวน ๑ ๐ ๐  คะแนน และ ด ้านท ี่ ๓ ผลการปฏ ิบ ัต ิงาน 
คะแนนเต็ม จำนวน ๑๐๐ คะแนน โดยมีเกณฑ์ “ผ่าน” ครูชำนาญการ ด้านที่ ๑ คะแนนเฉลี่ยกรรมการทั้ง ๓ คน 
ไม,ตากว ่าร ้อยละ ๖๔ ด ้านท ี่ ๒ คะแนนเฉล ี่ยกรรมการท ั้ง ๓ คน ไม ่ตากว ่าร ้อยละ ๖๔ และด้านท ี ๓ 
คะแนนกรรมการแต่ละคน ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๔ ดังนี้

๔.๑.๑ ผลการประเมินของ น.ต.สมเกียรติ เหมสมิติ ตำแหน่ง ครูวิชาการปีน แผนกวิชาการอาวุธ 
และการนาวิกโยธิน กศษ.รร.ขุมพลฯ ยค.ทร. (ครูทหาร) มีผลการประเมินฯ ดังนี้

๔.๑.๑.๑ ด้านที่ ๑ เฉลี่ยร้อยละ ๘๗.๖๗ 
๔.๑.๑.๒ ดานท ๒ เฉลยร้อยละ ๗๙.๑๗
๔.๑.๑.๓ ดานท ๓ คนท ๑ รอยละ ๙๐.๐๐ คนที ๒ รอยละ ๘๖.๐๐ และคนท ๓

ร้อยละ ๘๓.๔๐
ประธานฯ ที่ประชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ของ น.ต.สมเกียรติฯ”

๔.๑.๒ ผลการประเมินของ ร.อ.ฌษา พลายสาสินธุ ตำแหน่ง ครูวิชาเขียนแบบ แผนกวิชาช่างกล 
กศษ.รร.ขุมพลฯ ยศ.ทร.(ครูวิขาการ) มีผลการประเมินฯ ดังนี้

๔.๑.๒.๑ ด้านที ๑ เฉลืยร้อยละ ๘๔.๐๐ 
๔.๑.๒.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๘๑.๖๗
๔.๑.๒.๓ ด้านที่ ๓ คนที' ๑ ร้อยละ ๙๓.๔๐ คนที ๒ ร้อยละ ๘๗.๐๐ และคนที' ๓

ร้อยละ ๘๘.๐๐
ประธานฯ ที่ประขุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ของ ร.อ.เมษาฯ”

๔.๑.๓ ผลการป ระเม ิน ของ ร.ท .ส ำราญ  ไชยขนอม ต ำแ ห น ่งค ร ูว ิช า เค ร ือ งย น ต ์ 
แผนกวิชาช่างกล กศษ.รร.ขุมพลฯ ยศ.ทร. (ครูทหาร) มิผลการประเมิน ดังนี้

๔.๑.๓.๑ ด้านท ๑ เฉลยร้อยละ ๘๒.๓๓ 
๔.๑.๓.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๗๖.๖๗
๔.๑.๓.๓ ด้านที่ ๓ คนที่ ๑ ร้อยละ ๘๙.๐๐ คนที่ ๒ ร้อยละ ๘๖.๐๐ และคนที' ๓

ร้อยละ ๘๘.๐๐

หน้า ๔ ของ ๗ หน้า

Navy
Typewriter

Navy
Textbox
(ครูวิชาการ) มีผลการประเมิน ดังนี้



ประธานฯ ที่ประชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ของ ร.ท.สำราญๆ”
๔.๑.๔ ผลการประเมินของ ร.ต.กริขกานต์ ทาขุลี ตำแหน่ง ประจำ มว.วิขาวิทยุและโทรพิมพ์ 

แผนกศึกษา รร.สสท.กวก.สนผ.สสท.ทร. (ครูทหาร) มีผลการประเมิน ดังนี้
๔.๑.๔.® ด้านท ๑ เฉลยร้อยละ ๘๖.๓๓ 
๔.๑.๔.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๘๒.๔๐
๔.๑.๔.๓ ด้านที ๓ คนที่ ๑ ร้อยละ ๘๔.๔๐ คนที, ๒ ร้อยละ ๘๑.๒๔ และคนที, ๓

ร้อยละ ๘๘.๔๐
ประธานฯ ที่ประชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ของ ร.ต.กริชกานต์ฯ”

๔.๑.๔ ผลการประเมินของ ว่าที่ ร.ต.กันณพงศ์ โสมเมา ตำแหน่ง รรก.ผซ.ครูวิชาการเรือ 
แผนกวิชาเดินเรือและการเรือ กศษ.รร.ชุมพลๆ ยศ.ทร. (ครูทหาร) มีผลการประเมิน ดังนี้

๔.๑.๔.๑ ด้านที่ ๑ เฉลี่ยร้อยละ ๙๑.๖๗ 
๔.๑.๔.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๙๙.๑๗
๔.๑.๔.๓ ด้านที่ ๓ คนท่ี ๑ ร้อยละ ๙๘.๐๐ คนท่ี ๒ ร้อยละ ๙๗.๐๐ และคนที่ ๓

ร้อยละ ๙๓.๐๐
ประธานฯ ที่ประชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ของ ว่าที่ ร.ต.กันณพงศ์ฯ”

๔.๑.๖ ผลการประเมินของ ว่าที, ร.ต.สุนทร ปีญญาอินทร์ ตำแหน่ง ครูวิชาอาวุธใต้นํ้า 
แผนกวิชาการอาวุธและการนาวิกโยธิน กศษ.รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. (ครูทหาร) มีผลการประเมิน ดังนี้

๔.๑.๖.๑ ดานท ๑ เฉลยร้อยละ ๙๑.๐๐ 
๔.๑.๖.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๙๔.๐๐
๔.๑.๖.๓ ด้านที่ ๓ คนท่ี ๑ ร้อยละ ๘๖.๗๔ คนท่ี ๒ ร้อยละ ๘๔.๗๔ และคนที่ ๓

ร้อยละ ๘๖.๗๔
ประธานฯ ที่ประชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ ของ ว่าที่ ร.ต.สุนทรฯ”

๔.๒ พิจารณาอนุมัติผลการประเมินให้ข้าราชการทหารที,ทำหน้าที่สอนมีวิทยฐานะ ครูชำนาญการด้น 
จำนวน ๓ นาย โดยมีหลักเกณฑ์การประเมินให้ม ีวิทยฐานะ ครูชำนาญการต้น ทั้ง ๓ ด้าน ประกอบด้วย 
ด้านท่ี ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณฯ คะแนนเต็ม จำนวน ๑๐๐ คะแนน ด้านที่ ๒ ความรู้ความสามารถ 
คะแนนเต็ม จำนวน ๑ ๐๐ คะแนน และ ด้านที, ๓ ผลการปฏิบ ัต ิงาน คะแนนเต็ม จำนวน ๑๐๐ คะแนน 
โดยมีเกณฑ์ “ผ ่าน ” ครูชำนาญการต้น ด้านที, ๑ คะแนนเฉลี่ยกรรมการทั้ง ๓ คน ไม ่ตากว่าร ้อยละ ๔๔ 
ด้านที, ๒ คะแนนเฉลี่ยกรรมการทั้ง ๓ คน ไม,ตรกว่าร้อยละ ๔๔ และด้านที, ๓ คะแนนกรรมการแต่ละคน 
ไม่ตรกว่าร้อยละ ๔๔ ดังนี้

๔.๒.๑ ผลการประเมินของ พ.จ.อ.ชัยพร ศักดี้สิงห์ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย หมวดวิชาเรดาร์ 
และโซบาร์ แผนกศึกษา รร.สสท.กวก.สนผ.สสท.ทร. (ครูทหาร) มีผลการประเมิน ดังนี้

๔.๒.๑.๑ ด้านที่ ๑ เฉลี่ยร้อยละ ๗๒.๐๐ 
๔.๒.๑.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๗๑.๖๖
๔.๒.๑.๓ ด้านที่ ๓ คนที ๑ ร้อยละ ๗๗.๐๐ คนที ๒ ร้อยละ ๘๐.๐๐ และคนที ๓

ร้อยละ ๖๖.๒๔
ประธานฯ ที่ประชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิฑยฐานะครูชำนาญการต้น ของ พ.จ.อ.ชัยพรฯ”

๔.๒.๒ ผลการประเมินของ พ.จ.อ.เหมือน บุญมา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย หมวดวิชาวิทยุและ 
โทรพิมพ์ แผนกศึกษา รร.สสท.กวก.สนผ.สสท.ทร. (ครูทหาร) มีผลการประเมิน ดังนี้

หน้า ๖ ของ ๗ หน้า



๔.๒.๒.๑ ด้านที ๑ เฉลียร้อยละ ๗๖.๖๖ 
๔.๒.๒.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๘๑.๖๖
๔.๒.๒.๓ ด้านที่ ๓ คนที, ๑ ร้อยละ ๘๖.๒๔ คนที, ๒ ร้อยละ ๘๔.๐๐ และคนที่ ๓

ร้อยละ ๗๖.๒๔
ประธานฯ ที่,ประ1ชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการต้น ของ พ.จ.อ.เหมือนฯ”

๔.๒.๓ ผลการประเมินของ พ.จ.อ.นาจพงษ์ อาลีซู ตำแหน่ง ครูแก รร.ฃส.กวก.ฃส.ทร. 
(ครูทหาร) มีผลการประเมิน ดังนี้

ร้อยละ ๘๒.๒๔
ประธานฯ ที่ประ1ชุมมีมติ “อนุมัติผลการประเมินให้มีวิฑยฐานะครูชำนาญการต้น ของ พ.จ.อ.นาจพงษ์ฯ” 
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่นๆ
กพ.ทร. ขอความร่วมมือจากหน่วยต่าง  ๆในส่วนของแบบสรุปผลคะแนนการประเมินให้มีวิทยฐานะทั้ง ๓ ด้าน 
ขอให้เจ้าหน้าที,ในแต่ละหน่วย ดำเนินการตรวจสอบเรืองการลงผลคะแนนของคณะกรรมการประเมินฯ 
อย่างละเอียดถี่ถ้วน เนื่องจากมีข้อผิดพลาดในการเสนอขออนุมัติแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะอยู่บ่อยครั้ง
ประธานฯ ขอให้ทุกหน่วยกระตุ้นกำลังพลของท่านเองในการเสนอขอรับการประเมินให้มีวิทยฐานะ รวมถึง 
แจ้งถึงสิทธิประโยขน้ในส่วนที่จะได้รับ เพื่อที่กำลังพลภายในหน่วยของท่านจะไดไม่เสียสิทธิในส่วนนี้ไป

เลิกประชุมเวลา (ร)(9)00

๔.๒.๓.๑ ด้านท ๑ เฉลยร้อยละ ๗๘.๐๐ 
๔.๒.๓.๒ ด้านที่ ๒ เฉลี่ยร้อยละ ๘๑.๖๖
๔.๒.๓.๓ ด้านที่ ๓ คนท่ี ๑ ร้อยละ ๖๗.๐๐ คนที ๒ ร้อยละ ๗๘.๒๔ และคนที่ ๓

หน.วิทยฐานะ กศษ.บก.ยศ.ทร. 
ผู้จดรายงานการประชุม

เสนอ
เพิอเปรดพิจารณาแจกจ่ายหน่วยและผู้เกยวข้อง 

•
ผอ.กศษ.บก.ยศ.ทร.

เลขาบุการฯ 
ก.ค.๖๘

รอง จก.ยศ.ทร.
ประธานคณะทำงานบริหารข้าราขการทหารที่ทำหน้าที่สอนของ ทร.
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